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Saludo del Presidente de 
Corporación Pro O’Higgins

Desde hace 27 años, en Corporación Pro 
O’Higgins trabajamos de manera sostenida para 
impulsar la colaboración empresarial, promover el 
emprendimiento y contribuir a mejorar la calidad 
de la educación de nuestra región. Lo hacemos 
convencidos de que el desarrollo sostenible se 
construye a partir de una colaboración sólida, visión 
de largo plazo y compromiso colectivo.

Hoy, más que nunca, la Región de O’Higgins requiere 
una comunidad empresarial articulada, activa y 
consciente de su rol en los desafíos y oportunidades 
que enfrenta el territorio. Creemos firmemente 
que existen causas que trascienden los intereses 

Amigas y amigos,

individuales y que demandan unir voluntades, 
capacidades y esfuerzos en torno a un propósito 
común: el bienestar de las personas y el progreso 
de nuestra región.

En esta Memoria Anual 2025, presentamos la 
gestión realizada durante el último año, con la 
seguridad que constituye un aporte concreto al 
desarrollo sostenible de la región, tal como lo ha sido 
el trabajo de nuestra Corporación a lo largo de estos 
27 años. Cada iniciativa, programa y acción reflejan 
nuestro compromiso con una educación de calidad, 
la innovación, el fortalecimiento del tejido productivo 
y un crecimiento con sentido y responsabilidad.
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Felipe Díaz Léniz
Presidente
Corporación Pro O’Higgins
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Para avanzar al ritmo que la región necesita, no basta 
con mantener lo que ya hemos hecho: necesitamos 
que más empresas, gremios, instituciones y 
autoridades se involucren activamente en esta 
tarea común. La Región de O’Higgins tiene un 
potencial extraordinario, que sólo podrá desplegarlo 
plenamente si fortalecemos los espacios de 
coordinación público-privada, si ponemos en común 
nuestros recursos, y si actuamos con la convicción 
de que el progreso colectivo es la base del desarrollo 
sostenible.

Por ello, invitamos a todos quienes sienten 
un compromiso con la región, empresarios, 
emprendedores y el mundo académico a sumarse 
a Pro O’Higgins.

A incorporarse a una red que articula, convoca, 
potencia, y que está profundamente comprometida 
con construir soluciones pertinentes a los desafíos 
actuales.

Colaboremos más, colaboremos mejor, y 
colaboremos juntos, porque solo así podremos 
incidir de manera real, generar oportunidades y 

mejorar la calidad de vida de quienes habitamos 
nuestra región.

Sigamos avanzando unidos, con convicción y 
propósito, en la construcción de una Región de 
O’Higgins más próspera, sostenible y preparada 
para los desafíos; que pondrán a prueba nuestras 
capacidades, creatividad, resiliencia y fraternidad.



Revisa nuestro video corporativo 

Nuestro Propósito
Somos una comunidad de empresas 
que tiene como propósito contribuir 
al desarrollo sostenible de la región 
de O’Higgins.
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https://www.youtube.com/watch?v=t7R0nh55IlM


Pilares Estratégicos 

Incentivamos la incorporación 
de metodologías y 
herramientas que permitan 
mejorar la calidad de la 
educación, en especial de 
la Educación Media Técnico 
Profesional y principal palanca 
de movilidad social de los 
jóvenes de la región.

Mejorar la 
Calidad en la 
Educación

Impulsamos la innovación 
y el emprendimiento en la 
región, destacando también 
el desarrollo de capacidades 
de empleabilidad de las 
personas, el fortalecimiento 
de Pymes en competencias 
digitales y de gestión.

Emprendimiento 
e Innovación

Somos participantes activos 
en las instancias de definición 
del diseño de políticas 
públicas y lineamientos 
para el desarrollo regional 
sostenible.

Colaboración 
Empresarial
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Directorio
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Felipe Díaz Léniz 

Angelo Palazzi Lander

Marisol Acuña Rocha

Jaime Cortés Rivas

Carolina Merino Lobos 

Hernán Berrios Rojas

Manuel Rojas Ramírez

Rodrigo Peón-Veiga 
Herranz

Christian Melys Pacheco 

José Pablo Domínguez 
Bustamante

Luis José Larraín Cruz

Eugenio Espinosa Lynch 

Harry Cea Córdova

Benjamín Luks Gómez

Rafael Prieto Castillo 

Mario Anfruns Barros

Diego Olivos del Río

Gonzalo Palacios 
Órdenes

Director Comercial Servicios Corporativos Sodexo 
On-Site

Vicerrector sede INACAP Rancagua

Gerente General Beatself

Abogado Fiscal Copeval S.A. 

Gerente de Sustentabilidad y Asuntos Externos 
Codelco Chile División El Teniente

Gerente Regional O’Higgins (I) Essbio S.A.

Gerente General Sun Monticello

Gerente General Holding Empresas 
Link Service S.A.

Gerente de Administración y Finanzas Holding 
Empresas Link Service S.A

Gerente General ME Elecmetal Sudamérica 

Vicepresidente Ejecutivo Coagra S.A.

Subgerente de Sustentabilidad y Asuntos 
Corporativos Minera Valle Central S.A.

Gerente de Clientes de Pacífico Cable SpA

Director Zonal Región O’Higgins Metrogas S.A.

Gerente Asuntos Corporativos y Sustentabilidad 
Agrícola Súper Ltda.

Gerente General Comercial Anfruns y Cía. Ltda.

Gerente General Olivos SpA

Jefe de Asuntos Públicos y Comunicaciones 
Externas Zona Norte Colbún

Presidente 

Vicepresidente

Tesorera

Secretario

Directora 

Director

Director

Director 

Director 

Director 

Director

Director 

Director

Director

Director 

Director

Director

Director



Equipo de Gestión

Encargada de 
Comunicaciones

Jerilee Mendoza 
Giraldo

Gerente General

Braulio Guzmán 
Rebolledo

Encargada Área de 
Emprendimiento e Innovación

Aracelly Tapia 
Aravena

Profesional de Programas 

Ximena Hernández 
Mura

Profesional de Programas 

Lorena Norambuena 
Fuentes

Administrativa de Operaciones

Ivanna Parra 
Serrano

Encargada Administrativa

María José Ortiz 
Peñaloza
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Educación
C

on
te

ni
do

Mejorar la calidad 
en la educación 

EN RUTA TP: Jornadas de 
Transferencia Tecnológica

Seamos Solución Tinguiririca 
Energía: Educación Ambiental

Seamos Solución MVC: 
Educación Ambiental 

CENA (Congreso Escolar 
Nacional Agrónomo)
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Incentivamos la incorporación de metodologías 
y herramientas que permitan mejorar la calidad 
de la educación, en especial de la Educación 
Media Técnico Profesional, principal palanca de 
movilidad social de los jóvenes de la región.



En Ruta TP 
Jornadas de Transferencia 
Tecnológica 

EN RUTA TP es un programa que, desde 
hace cuatro años, impulsa la vinculación 
entre la educación técnico profesional y el 
sector productivo de la Región de O’Higgins, 
acercando la realidad de las empresas al 
proceso formativo de los liceos TP mediante 
jornadas teórico–prácticas acordes a sus 
especialidades.

Durante 2025, el programa consolidó su 
crecimiento con la realización de 63 jornadas 
de transferencia tecnológica, que articularon 
el trabajo colaborativo entre 30 empresas y 
41 establecimientos de educación técnico 
profesional de la región.
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jornadas de 
transferencia 
tecnológica

63

profesores
111

empresas
30

liceos TP
41

estudiantes
1.617 

Resultados

técnicos profesionales 
de empresas

138
TOTAL
$29.868Pro O’Higgins

$8.592 
Aporte empresas 
participantes

$21.276

Inversión (miles de $)
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Esta relación virtuosa entre empresas y liceos TP resulta clave para 
fortalecer la pertinencia formativa, la empleabilidad y el desarrollo 
sostenible del territorio.



Seamos 
Solución MVC
Educación Ambiental 

Desarrollamos la primera experiencia de 
ejecución conjunta entre Corporación Pro 
O’Higgins y la empresa socia Minera Valle 
Central, orientada a fortalecer la educación 

ambiental en el marco del programa Seamos 
Solución. Esta iniciativa benefició a más de 
200 estudiantes de 5to básico de seis escuelas 
de las comunas de Olivar y Requínoa.
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establecimientos 
participantes

6

talleres
28

Comunas

Olivar y 
Requínoa

estudiantes
209

docentes
10

Resultados

Inversión (miles de $)

TOTAL
$9.770

Pro O’Higgins
$1.770

Minera Valle Central
$8.000
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El programa tuvo como eje el desarrollo de aprendizajes prácticos en 
compostaje, promoviendo el cuidado del entorno a través de acciones 
concretas y replicables, que las niñas y niños pueden incorporar tanto en 
sus establecimientos educativos como en sus hogares, fomentando así 
una cultura ambiental desde la infancia.



Seamos Solución 
Tinguiririca Energía
Educación Ambiental 

El programa Seamos Solución también 
fue ejecutado junto a Tinguiririca Energía, 
alcanzando a 12 establecimientos 
educacionales de las comunas de San 
Fernando, Nancagua, Placilla y Rancagua, y 
beneficiando a un total de 700 estudiantes 

de 5°, 6° y 7° básico. Desde sus inicios, 
la iniciativa ha promovido en las nuevas 
generaciones una conciencia ambiental 
activa, junto con el fomento de hábitos de 
vida sana, alimentación saludable y un fuerte 
sentido de responsabilidad con el entorno.
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establecimientos
12

docentes
74

talleres 
72

charlas
12

estudiantes
671

Resultados

Inversión (miles de $)

TOTAL
$17.149

Pro O’Higgins
$5.149

Tinguiririca Energía 
$12.000
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Como hito de cierre del programa, se realizó una jornada multideportiva y saludable, 
desarrollada en colaboración con la Municipalidad de San Fernando, a través de 
su Departamento de Cultura y su Oficina de Deporte, la Seremi del Deporte, IND 
O’Higgins, el SLEP Colchagua, y las empresas Copeval, Essbio y Achs, reflejando 
un sólido trabajo articulado entre el sector público y privado.

Este cierre simbolizó un llamado a cuidar el territorio y el bienestar personal, 
entendiendo que ambos forman parte de una misma responsabilidad.



Congreso Escolar 
Nacional Agrónomo – 
CENA 

Por segundo año consecutivo, Corporación 
Pro O’Higgins reafirmó su compromiso con el 
desarrollo científico escolar al apoyar la realización 
del Congreso Escolar Nacional Agrónomo (CENA), 
iniciativa creada y organizada por profesores y 
estudiantes del colegio IRFE de Santa Cruz.

Desde su origen, Pro O’Higgins vio en el CENA 
una oportunidad única para impulsar la curiosidad 
científica y el pensamiento crítico de jóvenes de 
todo Chile, especialmente en torno a los desafíos 
agrícolas que enfrenta la región y el país.

participantes
30

establecimiento 
educacionales del 
país representados

8

trabajos de 
investigación 
seleccionados

9

días de actividad
3

Resultados

Pro O’Higgins
$4.022

Inversión (miles de $)
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En esta segunda edición, el Congreso contó 
también con el apoyo de la municipalidad de 
Santa Cruz, convocando durante tres días 
a una comitiva de cerca de 30 asistentes, 
representantes de 9 equipos escolares 
provenientes de diversas comunas del 
país, quienes compartieron proyectos, 
investigaciones y propuestas para avanzar 
hacia una agricultura más sostenible.



Emprendimiento 
e Innovación

C
on

te
ni

do

Impulsa O’Higgins Fortalece

Fortalecimiento de SSR- FIC 
– Inacap

Programa de Adopción Tecnológica 
para Servicios Sanitarios Rurales.

Escuela de 
Orfebres de Coya 
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Impulsamos la innovación y el emprendimiento 
en la región, destacando también el desarrollo 
de capacidades de empleabilidad de las 
personas, el fortalecimiento de Pymes en 
competencias digitales y de gestión.



Impulsa O’Higgins 
Fortalece 

El programa de alta convocatoria Impulsa 
O’Higgins Fortalece, ejecutado por 
Corporación Pro O’Higgins con recursos de 
la línea Viraliza de Corfo, convocó a más de 
500 asistentes y 21 expositores nacionales e 
internacionales, a través de tres encuentros 
desarrollados en las distintas provincias de 
la región. La iniciativa aportó tendencias, 
conocimientos y experiencias en sectores 
estratégicos para el desarrollo productivo 
sostenible de O’Higgins, promoviendo 
el intercambio de buenas prácticas y la 
articulación de actores del ecosistema 
regional.

Tres encuentros de 
alcance internacional

El primer evento del ciclo se realizó en la 
comuna de Pichilemu, provincia de Cardenal 
Caro, bajo el lema “O’Higgins sin Fronteras: 
creatividad, cultura y turismo”. En esta 
instancia se abordó el concepto de Turismo 
Naranja, poniendo en valor la creatividad, la 
cultura y las tradiciones locales como motores 
de diferenciación territorial y atractivo turístico.
El segundo encuentro tuvo lugar en la comuna 
de San Fernando, provincia de Colchagua, con 
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la realización del AGROEVENTO, enfocado en agricultura 
inteligente y sostenible. En un escenario marcado por los 
desafíos de la eficiencia hídrica, la innovación tecnológica 
y la sostenibilidad, la jornada reunió a especialistas, 
productores y empresas del sector agroalimentario 
regional.

El ciclo culminó en la comuna de Machalí, provincia de 
Cachapoal, con un encuentro centrado en minería de bajo 
impacto y en el potencial de desarrollo de un ecosistema 
de proveedores sostenibles. La actividad, que contó con 
el patrocinio de APRIMIN, promovió el diálogo en torno a 
buenas prácticas asociadas a la eficiencia de los procesos, 
la gestión de residuos, la economía circular y la vinculación 
con los territorios.

El programa contó con el apoyo de diversas instituciones 
públicas y privadas que se sumaron a las convocatorias 
y al trabajo colaborativo, entre ellas Codelco División El 
Teniente, MUNDO, Copeval, Olivos Riego, Horticrece, 
INIA Rayentué, Viñas de Colchagua, FIA, Kinsa Partner, 
Simón de Cirene, los Centros de Desarrollo de Negocios 
de Rancagua, San Fernando y Santa Cruz, Wedo Cowork, 
En Modo Emprendedor, IncubatecUFRO, además de las 
municipalidades de Pichilemu y Navidad. 

eventos 
internacionales

3

asistentes 
523

expositores 
internacionales

3

expositores 
nacionales

16

Resultados

Inversión (miles de $)

TOTAL
$ 70.121Pro O’Higgins aporte 

pecuniario y no pecuniario

$21.428
Corfo
$48.693
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Programa de Adopción 
Tecnológica para Servicios 
Sanitarios Rurales 

En el mes de septiembre de 2025, Corporación 
Pro O’Higgins dio inicio al Programa de 
Adopción Tecnológica para Servicios 
Sanitarios Rurales (SSR), iniciativa que 
alcanza a 35 Servicios Sanitarios Rurales de la 
provincia de Colchagua, orientada a fortalecer 
sus capacidades técnicas y operacionales 
para una gestión más eficiente y sostenible 
del agua potable en la Región de O’Higgins.

El programa es ejecutado por Corporación 
Pro O’Higgins a través de la línea de Difusión 
Tecnológica (PDT) de Corfo O’Higgins, y tiene 
como objetivo mejorar la eficiencia, calidad y 
sostenibilidad de los procesos de producción 
y distribución de agua potable, generando un 
impacto directo en más de 32 mil personas 
de las comunas de Chépica, Chimbarongo, 
Placilla, Palmilla, Nancagua, Pumanque, San 
Fernando y Santa Cruz.
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Diagnósticos para una adopción 
tecnológica pertinente

Durante la primera fase del programa, el 
equipo de Corporación Pro O’Higgins realizó 
un trabajo intensivo en terreno, visitando los 
35 Servicios Sanitarios Rurales participantes 
para levantar información técnica y operativa. 
Este proceso permitió identificar brechas 
específicas en cada servicio, dando origen 
a diagnósticos individuales, diseñados para 
orientar una adopción tecnológica pertinente, 
acorde a las necesidades y realidad de cada 
territorio.

diagnósticos
35

Resultados
Inversión (miles de $)

TOTAL
$ 26.554Pro O’Higgins aporte 

pecuniario y no pecuniario

$ 6.891
CORFO 
$ 19.663

Así fue nuestro recorrido 
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https://www.youtube.com/watch?v=x31Ng1K3lk8


Fortalecimiento de Servicios 
Sanitarios Rurales mediante 
Telemetría y Transferencia 
Tecnológica 

En el marco del proyecto FIC 
“Transferencia Fortalecimiento a 
Servicios Sanitarios Rurales (SSR)”, 
se desarrolló una iniciativa estratégica 
orientada a mejorar la gestión hídrica 
y operativa de los sistemas de agua 
potable rural del secano costero de 
la Región de O’Higgins, incorporando 
innovación tecnológica, fortalecimiento 
de capacidades locales y un modelo de 
trabajo colaborativo público-privado-
académico.

Durante la etapa final del programa, se 
concretó la implementación de sistemas 
de telemetría en seis Servicios Sanitarios 
Rurales, incorporando esta tecnología 
al SSR La Hacienda de la comuna de 
Lolol, el cual cuenta con 531 arranques 
y abastece de agua potable a 2.124 
personas. Esta solución tecnológica 
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Inversión (miles de $)

TOTAL
$ 119.404

Pro O’Higgins
$ 9.604

FIC 2022
$104.000

INACAP
$5.800

permite el monitoreo en tiempo real de los sistemas, 
optimizando el uso del recurso hídrico, reduciendo 
pérdidas operacionales y fortaleciendo la toma de 
decisiones basada en datos confiables.

A lo largo de su ejecución, el proyecto impactó 
territorialmente en las comunas de Lolol y Paredones, 
contribuyendo a la modernización de la gestión de los SSR 
intervenidos y promoviendo la sostenibilidad del agua, la 
eficiencia operativa y el desarrollo territorial, consiguiendo 
así, un 30% de ahorro en el uso del recurso hídrico y el 
50% de mejora en la detección temprana de fugas.

Este logro fue posible gracias a la inversión del Gobierno 
Regional de O’Higgins y su Consejo Regional, a través del 
Fondo de Innovación para la Competitividad (FIC 2022), 
junto con el aporte financiero y técnico de Corporación 
Pro O’Higgins e INACAP Sede Rancagua, consolidando 
una alianza estratégica orientada al fortalecimiento de los 
servicios sanitarios rurales.

Comunas

Lolol y 
Paredones

Servicios Sanitarios 
Rurales con sistemas 
de telemetría 
operativos

Resultados

6
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Escuela de 
Orfebres de Coya 

El cobre, material identitario del territorio, 
volvió a transformarse en aprendizaje, 
creación y proyección de oficio en 
la Escuela de Orfebres de Coya, que 
durante este período acogió a 48 alumnos 
y alumnas motivados por aprender y 
perfeccionar las técnicas de la orfebrería.

Los cursos de Orfebrería Básica, 
Avanzada y Joyería dieron vida todos los 
días de la semana a este emblemático 
espacio ubicado en el corazón de Coya, 
consolidándolo como un referente 
regional y nacional en la formación de 
oficios ligados a la identidad y la tradición.

TOTAL
 $ 101.579

Inversión (miles de $)

Pro O’Higgins
$ 3.148

Becas Laborales Sence
$ 98.431

La Escuela de Orfebres de Coya ha 
logrado mantenerse en el tiempo gracias 
a su vocación formativa y al permanente 
acompañamiento de Codelco División El 
Teniente, que, a través del traspaso de 
excedentes de capacitación al programa 
Becas Laborales de SENCE, ha permitido 
que personas de la Región de O’Higgins 
accedan a procesos formativos de alta 
calidad en el oficio de la orfebrería, con el 
apoyo y articulación de Corporación Pro 
O’Higgins.

horas de formación
740

asistentes a actividades 
con la comunidad

360

alumnos en formación
48

actividades con la 
comunidad

4

clínicas de orfebrería 
a visitantes

29

Resultados
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cursos realizados
3



Colaboración 
empresarial 

C
on

te
ni

do

Somos participantes activos en las 
instancias de definición del diseño de 
políticas públicas y lineamientos para el 
desarrollo regional sostenible.
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Encuentro Empresarial de 
O’Higgins – ENEO 2025 Eventos empresariales



Encuentro Empresarial de 
O’Higgins – ENEO 2025

Más de 960 personas se congregaron el 11 de 
junio en el Centro de Conferencias Monticello 
para participar en la décima versión del Encuentro 
Empresarial de O’Higgins (ENEO 2025), el principal 
espacio regional para el diálogo, el intercambio de 
ideas y la vinculación empresarial, con foco en el 
desarrollo sostenible.

El éxito de esta nueva versión refleja el creciente 
interés que despierta ENEO, organizado por 
Corporación Pro O’Higgins, como una instancia 
clave para fortalecer el ecosistema productivo 
regional. 

Junto con propiciar la colaboración entre empresas, 
instituciones y emprendedores, ENEO se consolida 
como una excelente vitrina para que las empresas 
auspiciadoras exhiban sus innovaciones, soluciones 
y buenas prácticas, posicionándose ante una 
audiencia diversa y altamente representativa del 
mundo público, privado y académico. Todo ello, con 
el propósito de que cada actor, desde su respectivo 
ámbito, contribuya activamente al desarrollo 
sostenible e inclusivo de la Región de O’Higgins.

| Colaboración Empresarial 
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Encuentro Empresarial de O’Higgins – ENEO 2025

Volver a Crecer + 

ENEO 2025 abrió un espacio para reflexionar sobre 
la reactivación económica regional, el fortalecimien-
to de capacidades y la innovación con impacto.

El primer bloque fue encabezado por la presidenta 
de Endeavor, Kathleen Barclay, quien destacó las 
oportunidades que tiene Chile para retomar la sen-
da del crecimiento. Después destacados líderes de 
sectores estratégicos para la región se sentaron en 
un panel, entre ellos: Rubén Alvarado, presidente 
ejecutivo de Codelco; Guillermo Díaz del Río, geren-
te general de Agrosuper; Juan Sutil, presidente de 
Empresas Sutil; y José Pablo Domínguez, gerente 
general Sudamérica de ME Elecmetal. 

Crecer con InteligencIA

El segundo bloque estuvo dedicado a explorar cómo 
esta tecnología está transformando diversos secto-
res productivos, marcando un antes y un después 
en la forma en que producimos, gestionamos y to-
mamos decisiones.

Rodrigo Durán, gerente del Centro Nacional de In-
teligencia Artificial (CENIA), abrió la conversación 
con una exposición centrada en el uso ético y es-
tratégico de la IA. Posteriormente, se desarrolló un 
panel de conversación en el que participó Marina 
Tannenbaum, CEO de APLAID y miembro de ACTI 
(Asociación Chilena de Empresas de Tecnologías 
de la Información); Marcelo Andia, director alterno 
de iHealth UC; y María Catalina Iglesias, vicerrectora 
académica de INACAP. 

| Colaboración Empresarial 
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Encuentro Empresarial de O’Higgins – ENEO 2025
| Colaboración Empresarial 

Colaboradores y medios asociados

ENEO 2025 contó con el patrocinio de SOFOFA y 
el auspicio de importantes empresas e institucio-
nes como: Codelco División El Teniente, Agrosuper, 
Monticello, Essbio, INACAP, ME Elecmetal, Mundo, 
Minera Valle Central, Nieny, OTIC O’Higgins, y con la 
colaboración de Metrogas.

En tanto, tuvo como medios asociados a: Radio 
Bienvenida, En Modo Emprendedor y Diario El Ran-
cagüino, quienes contribuyeron a ampliar el alcance 
de esta relevante iniciativa regional.

Inversión (miles de $)

TOTAL
$48.342

Pro O’Higgins
$12.283

Auspicios
$31.059

Canje
$5.000

conectados
440 mil 

asistentes
960

Resultados

Así fue ENEO 2025
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Volver a 
Crecer +

Kathleen Barclay, presidenta de 
Endeavor
Rubén Alvarado, presidente 
ejecutivo de Codelco
Guillermo Díaz del Río, gerente 
general de Agrosuper
Juan Sutil, presidente de Empresas 
Sutil
José Pablo Domínguez, gerente 
general Sudamérica de ME Elecmetal.

Crecer con 
InteligencIA

Rodrigo Durán, gerente del Centro Nacional 
de Inteligencia Artificial (CENIA)
Marina Tannenbaum, CEO de APLAID y 
miembro de ACTI (Asociación Chilena de 
Empresas de Tecnologías de la Información)
Marcelo Andia, director alterno de iHealth UC
María Catalina Iglesias, vicerrectora 
académica de INACAP

ENEO 2025 Invitados

https://www.youtube.com/live/Q0PypqKJ3Ig


Eventos 
empresariales

Durante 2025, la Corporación Pro O’Higgins impulsó 
y participó en diversas instancias empresariales 
estratégicas de alcance regional, orientadas a 
promover el intercambio de buenas prácticas, 
el diálogo colaborativo y el fortalecimiento del 
relacionamiento entre empresas, en coherencia con 
sus pilares estratégicos y con el desarrollo sostenible 
de la Región de O’Higgins.

| Colaboración Empresarial 
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En este marco, junto a Sodexo, Essbio, Inacap, 
Senadis y Fundación Luz, se realizó el seminario 
“Rompiendo barreras, construyendo un O’Higgins 
más inclusivo”, en el contexto de la Red de 
Empresas Inclusivas (ReIN) de SOFOFA. Asimismo, 
en su rol de embajadora territorial de ReIN, participó 
en el encuentro empresarial “Avanzando hacia la 
inclusión laboral” en la comuna de Las Cabras, 
promoviendo buenas prácticas junto a Agrosuper, 
Sodexo y Essbio.

Eventos Empresariales
| Colaboración Empresarial 
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La Corporación también fue parte del 1er 
Encuentro de Innovación Tecnológica Regional 
InnTec O’Higgins 2025, organizado por Corfo, 
donde la empresa socia ME Elecmetal compartió su 
experiencia en procesos de innovación con impacto 
regional, demostrando cómo la innovación aplicada 
desde la industria puede aportar soluciones 
concretas al desarrollo del territorio.



Inversión (miles de $)

Pro O’Higgins
$1.772 

eventos empresariales
5

asistentes
370

Resultados

Eventos Empresariales
| Colaboración Empresarial 
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Asimismo, junto a SOFOFA y Agrosuper, desarrolló 
una jornada de vinculación empresarial en el marco 
del programa Empresas Abiertas 2025: Confianza 
para Crecer, que convocó a representantes 
de distintas empresas de la región. Además, en 
colaboración con empresas socias y la Cámara 
Chilena de la Construcción O’Higgins, participó en 
la charla “Motores para Impulsar el Crecimiento 
Sostenible de Chile”, que contó con la exposición de 
Susana Jiménez, presidenta de la CPC.

Finalmente, la Corporación apoyó la realización 
del Seminario Regional “Servicios 
Sanitarios Rurales de O’Higgins: Desafíos 
y Oportunidades hacia el 2036”, instancia 
que reunió a dirigentes de SSR, autoridades y 
actores del ecosistema territorial, entre ellos 
Inacap, Agrosuper, el MOP y las seremis de 
Energía y Economía.



Financiamiento de 
programas 2025 (miles de $)
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 8.592
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1.770
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661
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En Ruta TP

Educación Ambiental 
Seamos Solución TE

Educación Ambiental 
Seamos Solución 
MVC

Congreso Nacional 
Escolar Agrónomo 
CENA

Escuela de Orfebres 
de Coya

Fortalecimiento de 
SSR FIC - Inacap (*)

Impulsa O’Higgins 
Fortalece

PDT SSR Adopción 
Tecnológica

ENEO 2025

Eventos 
Empresariales 
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(*) Considera el financiamiento de todo el proyecto, 30 meses.

35% 12% 5% 2% 1% 17% 5% 18% 4% 100%%
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Estados financieros
Informe del auditor 
independiente 

A los señores Socios y directores de Corporación Pro O´Higgins

Opinión

Hemos auditado los estados financieros la Corporación Pro O´Higgins. (la Corporación), 
que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre de 2025, y los 
estados de resultado integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo 
correspondientes al año terminado en esa fecha, y las notas a los estados financieros, 
incluyendo información de las políticas contables materiales.

En nuestra opinión, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos 
sus aspectos materiales, la situación financiera de la Corporación al 31 de diciembre 
de 2025, sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al año terminado en esa 
fecha, de conformidad con Normas de Contabilidad de las Normas Internacionales de 
Información Financiera emitidas por el International Accounting Standers Board (Normas 
de Contabilidad NIIF).

Fundamento de la opinión

Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con las Normas de Auditoría 
Generalmente Aceptadas en Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas 
normas se describen más adelante en la sección “Responsabilidades del auditor 
en relación con la auditoría de los estados financieros” de nuestro informe. Somos 
independientes de la Corporación de conformidad con el Código de Ética del Colegio 
de Contadores de Chile y hemos cumplido las demás responsabilidades de ética de 
conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoría que 
hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinión.

C Y P Auditores & Integra-International 
Marzo 23, 2026 
Santiago, Chile 

 

Juan E. González S. 
Rut: 10.758.365-3
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Estados financieros
Estado de
situación financiera
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en $)			 

31 / 12 / 202431 / 12 / 2025

Efectivo y equivalentes al efectivo
Otros activos financieros, corrientes
Activos por impuestos corrientes
Total activos corrientes

 99.749.425 
 162.173.656 
 2.622.318 

 264.545.399 

61.271.640
181.721.294

2.151.585
245.144.519

ACTIVOS CORRIENTES $ $

Propiedades, planta y equipo
Activo intangible de plusvalía
Otros activos financieros, no corrientes

 10.102.459 
 4.440.119 
 6.684.635 

8.933.627
4.189.016
6.618.125

ACTIVOS NO CORRIENTES $ $

Total activos no corrientes
TOTAL ACTIVOS 

 21.227.213 
 285.772.612 

19.740.768
264.885.287

31 / 1 2 / 2025 31 / 12 / 2024

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar
Provisiones por beneficio a los empleados
TOTAL PASIVOS CORRIENTES

 82.440.374 
 10.625.223 

 93.065.597 

56.632.864
10.503.721

67.136.585

PASIVOS CORRIENTES $ $

Capital 
Otras reservas
Superávit acumulado
Total superávit de patrimonio neto
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

 16.267.320 
 134.706.861 
 41.732.834 

 192.707.015 
 285.772.612 

16.267.320
126.837.751
54.643.631

197.748.702
264.885.287

PATRIMONIO $ $



Estados financieros
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31 / 12 / 202431 / 12 / 2025

Ingresos de actividades ordinarias
Costo de Proyectos
SUPERÁVIT BRUTO

 332.903.975 
(242.347.588)
 90.556.387 

318.625.535
(263.011.584)
55.613.951

INGRESOS DE LA OPERACIÓN $ $

Gastos de administración
Ingresos financieros, netos
Diferencias de cambio
Resultados por unidades de reajuste

(106.852.378)
9.000.382
4.431.196

(2.177.274)

(100.829.888)
11.829.022
5.107.095
9.471.825

DÉFICIT ANTES DE IMPUESTO
IMPUESTO
DÉFICIT DEL AÑO

(5.041.687)
 -   

(5.041.687)

(18.807.995)
 -   

(18.807.995)

Estados de
resultados integrales
por función por los años terminados al
31 de diciembre de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en $)			 
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Estados de cambio en el 
Patrimonio Neto
por los años terminados al
31 De diciembre de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en $)			 

Otras 
ReservasCapital Superávit 

Acumulado
Superávit del 

Patrimonio Neto

Saldos al 01 de enero de 2025
Otras vartiaciones patrimoniales
Ganancia del año
Saldos al 31 de diciembre de 2025

16.267.320 

 - 
16.267.320 

16.267.320 
 - 

16.267.320 

126.837.751 
7.869.110 

 - 
134.706.861 

126.837.751 
 - 

126.837.751 

54.643.631 
(7.869.110)
(5.041.687)

41.732.834 

73.451.626 
(18.807.995)
54.643.631 

197.748.702 

(5.041.687)
192.707.015 

216.556.697 
(18.807.995)

197.748.702 

Saldos al 01 de enero de 2024
Déficit del año 
Saldos al 31 de diciembre de 2024
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Estados de flujos de efectivo 
- Método Indirecto
Por los años terminados al
31 De diciembre de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en $)			 
31 / 12 / 202431 / 12 / 2025

Flujo de efectivo procedente de (utilizado en) actividades de operación:
Déficit del año

 Flujos de efectivo procedente de actividades de financiamiento:
 Variación de activos financieros

(5.041.687)

 19.547.638 

(18.807.995)

 24.587.936 

INGRESOS DE LA OPERACIÓN $ $

Ajustes por ingresos y gastos que requieren uso de efectivo:
Depreciación del año
Provisiones por beneficios a los empleados
Provisiones de deudores incobrables
Diferencia de cambios 
Resultados por unidad de reajuste 

756.068
121.502

2.253.922
(4.431.196)
2.177.274

497.604
(1.505.391)
7.361.184

(5.107.095)
(9.471.825)

 Flujos de efectivo utilizados en  actividades de inversión:
 Adiciones de activos intangibles distintos a la plusvalía
 Adiciones de propiedades, planta y equipo
 Total flujo de efectivo utilizado en actividades de inversión

(251.103)
(1.924.900)

(2.176.003)

(720.003)
(3.384.137)

(4.104.140)

 FLUJO NETO POSITIVO DEL AÑO 
 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL AÑO
 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL AÑO

38.477.785
61.271.640

 99.749.425 

30.694.691
30.576.949
 61.271.640 

 Cambios en activos y pasivos de operación:
 Disminución de otros activos no financiero corrientes
 (Incremento) disminución activos por impuestos corrientes
 (Incremento) disminución de otros activos financieros no corrientes
 Incremento de cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar
 Disminución provisiones y retenciones
 Otras variaciones
 Total flujos de efectivo procedente de actividades de operación

 - 
(470.733)
(66.510)

25.807.510
 - 
 - 

21.106.150

 1.992.166 
 1.949.696 
 245.266 

29.275.728
(2.945.647)
 6.727.204 

10.210.895
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